
                                                                                                                           „PROJEKT” 

UCHWAŁA NR IX/  /2019 RADY GMINY KORYCIN 

z dnia 28 listopada 2019 r. 

w sprawie rozpatrzenia petycji dotyczącej wdrożenia Polityki Zarządzania Konfliktem 

Interesów 

 

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz.U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696 i 1815), w związku z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 

11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz.U. z 2018 r. poz. 870) Rada Gminy Korycin uchwala, co 

następuje: 

§ 1. Rada Gminy Korycin postanawia odmówić uwzględnienia petycji Pana Konrada 

Cezarego Łakomego – Casus Noster Kancelaria Radcy Prawnego ul. Onyksowa 11/1, 20-582 

Lublin, z dnia 23 sierpnia 2019 roku z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu do uchwały.  

§ 2. Wnoszącego petycję należy zawiadomić o sposobie jej załatwienia wraz z 

uzasadnienim. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.  

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.  

 

 

Przewodniczący Rady 

Iwona Chwiećko 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UZASADNIENIE 

 

Przedmiotowa petycja z dnia 23 sierpnia 2019 roku (data wpływu do UG Korycin – 26 

sierpnia 2019 roku) została procedowana na posiedzeniu Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

Rady Gminy Korycin w dniu 23 października 2019 roku, na której została ona opiniowana 

negatywnie przez wszystkich członków Komisji, ponieważ w chwili obecnej nie jest 

planowane wprowadzenie dodatkowych uregulowań i wdrażanie Polityki Zarządzania 

Konfliktem Interesów, w związku z powyższym złożona petycja nie będzie podlegała 

realizacji.  

Uzasadniając powyższe wskazano, że następujące przepisy: 

- art. 30 i 31 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U.          

z 2019 r. poz. 1282), 

- art. 24b, art. 24d-f ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. 

poz. 506 z późn. zm.), 

- ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia działalności gospodarczej 

przez osoby pełniące funkcje publiczne (Dz. U. z 2017 r. poz. 393 z późn. zm.) 

wyraźnie wskazują zakazy związane z podejmowaniem działalności kolidującej                       

z wykonywanymi obowiązkami zarówno przez urzędników jak również osoby pełniące 

funkcje publiczne tj. radnych gminy. Sankcje za ich nieprzestrzeganie wprost wynikają           

z cytowanych przepisów, zatem wprowadzanie dodatkowych uregulowań powielających 

obowiązujące już normy prawa należy uznać za nadmierne. 

Ponadto Wójt Gminy, jako Kierownik Urzędu Gminy Korycin w celu zapewnienia jego 

prawidłowego funkcjonowania wprowadził m.in. Kodeks Etyki Pracowników – Zarządzenie 

Nr 18/2011 Wójta Gminy Korycin z dnia 14 lipca 2011 r. w sprawie wprowadzenia                

w Urzędzie Gminy Korycin Kodeksu Etyki Pracowników, procedurę postępowania                

w Urzędzie Gminy Korycin przy załatwianiu spraw z zakresu działalności lobbingowej – 

Zarządzenie Nr 12/2016 Wójta Gminy Korycin z dnia 12 lipca 2016 r. w sprawie sposobu 

postępowania przy załatwianiu spraw z zakresu działalności lobbingowej. 

 W związku z powyższym petycja została uznana za niezasadną.   

 

 

 

Przewodniczący Rady 

Iwona Chwiećko 

 

 


