ZARZADZENIE NR 126/2023 WOITA GMINY KORYCIN
z dnia 10 stycznia 2023 r.
w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia dla

Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Korycinie

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (T.j. Dz. U. z 2022 r. poz.530), w zwigzku z art.33 ust.5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (T.j. Dz. U. z 2023 r. poz.40) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustalam wysokos$¢ maksymalnego wynagrodzenia miesigcznego dla Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Korycinie w kwocie nie przekraczajgcej 8 500,00
ztotych (stownie: osiem tysiecy piecset ztotych).

2. Pod pojeciem maksymalne miesieczne wynagrodzenie nalezy rozumie¢ sume
przypadajgcych do wyptaty w danym miesigcu nastepujacych sktadnikéw wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze;
2) dodatek za wieloletnig prace;
3) dodatek funkcyjny;

4) dodatek specjalny.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie Nr 6/09 Wdjta Gminy Korycin z dnia 28 maja 2009 r. w sprawie
ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dla Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Korycinie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z moca obowiagzujacg od dnia 1 stycznia
2023 roku.




